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o Overgangsbhestammelser

18 Utdver de bestdmmelser som anges i 1 kap. 2 ¢ § arbetsmiljolagen (1977:1160) ska 2
kap. 4-6 88, 7 § forsta stycket forsta meningen och 3 kap. 7 d-7 g 88 samma lag gélla
utlandska fartyg inom Sveriges sjéterritorium.

Forordning (2018:128).

2§ En arbetsgivare ska utan drojsmal underratta Arbetsmiljoverket om dodsfall eller svarare
personskada som har intréffat i samband med arbetets utférande.

En arbetsgivare ska ocksa utan drojsmal underratta Arbetsmiljoverket om skador i samband
med arbetet som drabbat flera arbetstagare samtidigt och om tillbud som inneburit allvarlig
fara for liv och hélsa.

Lakare ska till Arbetsmiljoverket anméla sjukdomar som kan ha samband med arbete och ar
av intresse fran arbetsmiljosynpunkt samt lamna verket upplysningar och bitrade. Forordning
(2015:16).

Forvaring av handlingar

3§ Skriftligt meddelande fran Arbetsmiljoverket i skyddsfraga och intyg eller journal 6ver
kontroll, provning eller undersokning, som avses i 4 kap. 1 -3 §§ arbetsmiljélagen
(1977:1160), samt dvriga handlingar som har samband déarmed skall av arbetsgivare eller den,
som yrkesmassigt driver verksamhet utan anstalld, hallas tillgangliga under minst fem ar
raknat fran den dag da handlingen utfardades. Register som avses i 4 kap. 7 § och 5 kap. 4 §
arbetsmiljolagen skall av arbetsgivare forvaras under minst tio ar raknat fran den dag da den
sista anteckningen gjordes i registret. Register som avses i 4 kap. 3 § forsta stycket 2 skall av
arbetsgivaren forvaras under minst fyrtio ar raknat fran den dag da expositionen upphérde.
Om verksamheten Gverlates, skall handlingar som avses i forsta stycket verlamnas till den
nya innehavaren.

Arbetsmiljoverket kan enligt 18 § forsta stycket 3 foreskriva om annan férvaringstid och om
forvaringsplats. Forordning (2000:957).

Gemensamt arbetsstalle

48 Densom enligt 3 kap. 7 d § eller 7 kap. 6 8 forsta eller andra stycket arbetsmiljélagen
(1977:1160) ar ansvarig for samordning av skyddsatgarder ska pa det gemensamma
arbetsstéllet satta upp anslag med uppgift om detta.

Forordning (2008:1282).
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Tillgangliga forfattningar

58 Arbetsgivaren skall se till att arbetsmiljolagen (1977:1160) och denna férordning finns
tillgangliga for arbetstagarna. Detsamma géller de forfattningar som har utfardats med stéd av
lagen eller férordningen och som avser arbetsgivarens verksamhet.

Bestammelser om vilka forfattningar som skall finnas tillgangliga ombord pa fartyg finns i 5
kap. 2 § fartygssékerhetsforordningen (2003:438). Forordning (2003:442).

Lokal skyddsverksamhet

6 8 Skyddsombud och ersattare for skyddsombud utses for en tid av tre ar, om inte
anstallningsforhallandena eller omstandigheterna i dvrigt pakallar undantag.

Till skyddsombud skall utses person med insikt i och intresse for arbetsmiljofragor.
Skyddsombud skall &ga god fortrogenhet med arbetsforhallandena inom sitt skyddsomrade.
Antalet skyddsombud bestammes efter arbetsstallets storlek, arbetets natur och
arbetsforhallandena. Rader bland arbetstagarna tvekan om vilket antal skyddsombud som bor
utses vid ett arbetsstélle, eller om arbetsstéllets indelning i skyddsomraden, bér fore valet
samrad ske med arbetsgivaren och Arbetsmiljoverket. Vid arbetsstélle med flera avdelningar
bor skyddsombud utses for varje avdelning eller grupp av avdelningar med likartat arbete. Dér
arbete bedrives pa skift, bor for skiftlag med flera arbetstagare skyddsombud finnas bland
arbetstagarna pa varje skift.

Skyddsombud kan skiljas fran sitt uppdrag genom beslut av den organisation eller de
arbetstagare som har utsett ombudet.

| fraga om skyddsombud pa fartyg galler 5 kap. 3 § fartygssakerhetsférordningen (2003:438) i
stéllet for denna paragraf. Forordning (2003:442).

6a8§ For varje arskurs 7-9 i grundskolan och 7-10 i specialskolan samt for varje nationellt
program i gymnasieskolan ska tva foretradare for eleverna utses att medverka som
elevskyddsombud i skolans arbetsmiljoarbete enligt 6 kap. 17 § arbetsmiljélagen (1977:1160).
Pa introduktionsprogram i gymnasieskolan och pa utbildningsomradet i 6vrigt bestams antalet
elevskyddsombud och studerandeskyddsombud med hénsyn till elevernas och de studerandes
antal och arbetsférhallanden.

Forordning (2011:528).

7 8 Vid varje arbetsstélle bor regelbunden 6versyn ske genom skyddsrond.

Vid ett arbetsstélle dar det finns elevskyddsombud eller studerandeskyddsombud ska de ges
mojlighet att delta vid skyddsronden. Forordning (2009:1164).

8 8 Antalet ledaméter i en skyddskommitté bestdmmes med hansyn till antalet arbetstagare
vid arbetsstallet, arbetets natur och arbetsforhallandena. Av ledaméterna skall om mojligt en
vara i foretagsledande eller darmed jamforlig stallning. | kommittén bor ocksa inga en
ledamot som tillhor styrelsen for lokal organisation av arbetstagare. Vidare skall i kommittén
inga skyddsombud.

Ordftranden och sekreterare i skyddskommitté utses av arbetsgivaren, om inte annat
dverenskommes.

| fraga om skyddskommitté pa fartyg galler 5 kap. 6 § fartygssakerhetsforordningen
(2003:438) i stéllet for denna paragraf. Férordning (2003:442).

8a8 En skyddskommitté bor ssmmantrada minst en gang var tredje manad.

Vid skyddskommitténs sammantraden bor dven foretradare for foretagshalsovarden vara
narvarande.

Tva av de elevskyddsombud som har utsetts enligt 6 kap. 18 § arbetsmiljolagen (1977:1160)
far medverka vid skyddskommitténs sammantraden. Elevskyddsombuden har dock inte ratt att
ensamma hindra 6vriga deltagare fran att fatta beslut i skyddskommittén. Elevskyddsombuden



inom varje skyddskommittéomrade bestammer sjalva vilket eller vilka ombud som ska
foretrada dem vid sammantradet.

Av 6 kap. 8 § arbetsmiljolagen framgar att studerandeskyddsombuden ingar som ledaméter i
skyddskommittén. Férordning (2009:1164).

98 Om foretradare for arbetsgivare och arbetstagare eller studerandeskyddsombud inte kan
ena sig om beslut i skyddskommittén, ska pa begéaran av ledamot fragan hanskjutas till
Arbetsmiljoverket, som har att prova denna i den man den faller inom omradet for verkets
befogenhet.

| beslut av skyddskommitté bor anges den tid inom vilken beslutet ska vara verkstallt.
Forordning (2009:1164).

10 § Uppgift om skyddsombuds namn och adress, dennes skyddsomrade och den tid for
vilken ombudet har utsetts, ska snarast mojligt efter forrattat val skriftligen lamnas till
arbetsgivaren av den organisation eller de arbetstagare som har forrattat valet. Om ett
skyddsombud ersétts, ska anges vilken person det nya skyddsombudet ersatter.

Arbetsgivare ska pa arbetsstallet satta upp anslag eller pa annat lampligt sétt tillkannage namn
pa skyddsombud och ledaméter av skyddskommitté.

| fraga om skyddsombud eller skyddskommitté pa fartyg galler 5 kap. 7 §
fartygssakerhetsforordningen (2003:438) i stéllet for denna paragraf. Forordning (2008:82).
11§ Arbetsgivaren skall underratta huvudskyddsombudet eller, om ett sddant ombud inte
finns, annat skyddsombud om beslut i ett d&rende om bygglov som avser en arbetslokal eller ett
personalrum. Finns det inte nagot skyddsombud skall underrattelsen lamnas till den
organisation som foretrader arbetstagarna. Forordning (1995:482).

12 § Arbetsgivare ska underrétta skyddsombud, skyddskommitté eller
arbetstagarorganisation om ansékan om tillstand till miljéfarlig verksamhet eller anmélan om
sadan verksamhet enligt miljéprovningsforordningen (2013:251) eller férordningen
(1998:899) om miljofarlig verksamhet och hélsoskydd. Férordning (2013:257).

12 a§ Kraven i de bestammelser som anges i 17 8 1-9 ska omfattas av arbetsgivarens
systematiska arbetsmiljoarbete enligt 3 kap. 2 a § forsta och andra styckena arbetsmiljélagen
(1977:1160) i den utstrackning som bestammelserna ar tillampliga pa arbetsstéllet. Férordning
(2011:14).

13 § Skyddsombud skall under minst tva ar behalla avskrift av skriftligt meddelande som
ombudet fatt av tillsynsmyndighet.

Avgar skyddsombudet, skall avskriften dverlamnas till eftertradaren.

Pa fartyg galler 5 kap. 9 § fartygssakerhetsforordningen (2003:438) i stallet for denna
paragraf.

Forordning (2003:442).

14 § Vid 6vning som leds av Forsvarsmakten och vid sadan évning med kommunal
organisation for raddningstjanst som avser verksamhet under héjd beredskap galler inte 6 kap.
7 § arbetsmiljélagen (1977:1160).

Forordning (2003:791).

14 a§ Kommer riket i krig skall bestdmmelserna i 2 kap.

arbetsmiljélagen (1977:1160) tillampas med beaktande &ven av totalférsvarets behov. Vidare
far avsteg goras fran bestaimmelserna i 5 kap. 2 och 3 §8 arbetsmiljolagen samt fran
foreskrifter som har meddelats med stdd av den lagen, om det &r nddvandigt med hansyn till
totalforsvarets behov. Innan ett sadant avsteg gors skall arbetsgivaren om majligt samrada
med berdrt skyddsombud. Arbetsmiljoverket skall underrattas om avsteget sa snart det kan
ske.

Om riket kommer i krigsfara eller om det rader sadana utomordentliga férhallanden som &r
foranledda av krig eller av krigsfara som riket har befunnit sig i galler efter regeringens



forordnande bestammelserna i forsta stycket fran den tidpunkt som regeringen bestammer.
Forordning (2000:957).

Tillsyn

15§ Tillsynsmyndigheten ska genom dtgarder som avses i 7 kap.

arbetsmiljélagen (1977:1160) verka for en tillfredsstallande arbetsmiljo. Tillsynen ska inriktas
pa att bevaka att arbetsgivarna planerar och bedriver sin verksamhet sa att arbetsmiljokraven
tillgodoses. Vid tillsynen ska en helhetsbedémning efterstrévas.

Tillsynsmyndigheten ska gora anmélan till Konsumentombudsmannen om den finner att det
finns skél for ingripande enligt marknadsféringslagen (2008:486) mot marknadsféring som
riktas till arbetsgivare.

| fraga om arbete som utfors i hemmet ska inspektionsbesok ske endast pa begaran av den
arbetsgivare eller arbetstagare som berdrs, eller om det finns nagon annan sarskild anledning
till det. Motsvarande ska gélla for arbete som utfors av den som driver verksamhet utan
arbetstagare eller utan att ha annan arbetstagare anstélld &n familjemedlem.

| fraga om tillsyn pa fartyg galler bestammelser i fartygsséakerhetslagen (2003:364) och med
stdd av lagen meddelade foreskrifter i stallet for vad som ségs i denna forordning. Frordning
(2008:514).

16 § Vid en forrattning pa ett arbetsstalle ska tillsynsmyndigheten eller ett besiktningsorgan,
som verkstaller kontroll enligt tillsynsmyndighetens foreskrift, kontakta skyddsombud som
kan antréffas pa arbetsstallet.

Vid ett arbetsstélle dar det finns elevskyddsombud eller studerandeskyddsombud ska &ven
nagot av dessa kontaktas.

Forordning (2009:1164).

17 8 Arbetsmiljoverket ska i fraga om Europaparlamentets och radets férordning (EG) nr
1907/2006 av den 18 december 2006 om registrering, utvéardering, godkannande och
begransning av kemikalier (Reach), inrattande av en europeisk kemikaliemyndighet, andring
av direktiv 1999/45/EG och upphéavande av radets forordning (EEG) nr 793/93 och
kommissionens forordning (EG) nr 1488/94 samt radets direktiv 76/769/EEG och
kommissionens direktiv 91/155/EEG, 93/67/EEG, 93/105/EG och 2000/21/EG ansvara for
tillsynen i arbetsmiljofragor enligt 7 kap. arbetsmiljélagen (1977:1160) nar det galler

1. artikel 14.6 i fraga om registranters identifiering av egna riskhanteringsatgérder och
tillampning av sadana atgarder,

2. artikel 34 b i frdga om skyldigheten for nedstrémsanvéndare att nar det géller egen
anvandning vidarebefordra information som kan ge anledning att ifragasétta om
riskhanteringsatgarder i sakerhetsdatabladet ar lampliga,

3. artikel 35 i fraga om skyldigheten for arbetsgivare att gora information om amnen och
beredningar tillganglig,

4. artikel 37.4 i frdga om skyldigheten for nedstromsanvéndare att utarbeta en
kemikaliesakerhetsrapport nar anvandningen av amnet inte leder till att &mnet, som sadant
eller i en beredning, slapps ut pa marknaden,

5. artikel 37.5 i fraga om nedstrémsanvéndares identifiering av egna riskhanteringsatgarder
och tillampning av sadana atgarder,

6. artikel 38 i fraga om skyldigheten att delge information,

7. artikel 60.9 d i fraga om tillampning av tillstandsvillkor,

8. artikel 60.10 i fraga om skyldigheten for tillstAndshavare att se till att exponeringen
minskas, och

9. artikel 67.1 i fraga om tillampning av villkor for begransningar enligt bilaga X V11 till
Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 1907/2006. Forordning (2011:14).



17 a8 Nar Arbetsmiljoverket utdvar tillsyn enligt 17 § ska verket vid behov samverka med
Kemikalieinspektionen samt berérda lansstyrelser och kommuner.

Om Arbetsmiljoverket i sin tillsyn enligt 17 8§ uppméarksammar att férordning (EG) nr
1907/2006 inte foljs pa ett omrade som enligt miljétillsynsforordningen (2011:13) omfattas av
en annan myndighets tillsynsansvar, ska Arbetsmiljéverket underratta den ansvariga
myndigheten om bristerna.

Forordning (2018:938).

Bemyndiganden

18 § Arbetsmiljoverket bemyndigas att

1. meddela foreskrifter enligt 4 kap. 1-7 8§ samt 5 kap. 2 § tredje och fjarde styckena, 3 §
andra stycket, 4 och 5 88 arbetsmiljélagen (1977:1160),

2. meddela foreskrifter enligt 4 kap. 8 § arbetsmiljolagen i andra fall &n som avsesi 3 §
denna forordning,

3. i fraga om handlingar, som avses i 3 §, meddela foreskrifter om annan forvaringstid an
dar sags och om férvaringsplats,

4. meddela foreskrifter om sanktionsavgifter enligt 8 kap. 5 § arbetsmiljélagen,

5. meddela narmare foreskrifter om ldkares anmalningsskyldighet enligt 2 §,

6. meddela foreskrifter enligt 4 kap. 10 § arbetsmiljolagen,

7. meddela ytterligare foreskrifter for verkstallighet av arbetsmiljélagen.
For planering och kontroll av arbetsmiljon kan Arbetsmiljoverket meddela foreskrifter om
gransvarden.
Foreskrifter som ror dven annan myndighets verksamhetsomrade meddelar Arbetsmiljoverket
efter samrad med den myndigheten.
Arbetsmiljéverket far &ven medge undantag fran foreskrifter som verket har meddelat.
Forordning (2014:365).
18 a§ Foreskrifter om ledighet for att fullgora uppdraget som elevskyddsombud enligt 6
kap. 17 8 arbetsmiljolagen (1977:1160) finns i 4 kap. 11 § skollagen (2010:800).
Forordning (2014:365).
18 b § Statens skolverk, universitet och hogskolor samt Myndigheten for yrkeshégskolan far
for sina verksamhetsomraden meddela foreskrifter for verkstalligheten av 6 kap. 17 § och 18 §
andra och tredje styckena arbetsmiljolagen (1977:1160). Férordning (2009:1164).
19 § Har upphévts genom forordning (2014:365).

Ovriga bestammelser

20 8 Awvskrift av dom eller slutligt beslut i mal om ansvar enligt arbetsmiljélagen
(1977:1160) eller med stod darav meddelande foreskrifter sdnds till Arbetsmiljoverket.
Detsamma géller i mal om ansvar enligt 3 kap. 7--10 88 brottsbalken, nar malet ror
arbetsgivares eller arbetstagares ansvar for att ha vallat skada eller ha framkallat fara for
anstélld. Férordning (2000:957).

21 8 Det som sags i denna forordning om Arbetsmiljoverket ska i fraga om fartyg i stallet
galla Transportstyrelsen med de undantag som foljer av denna paragraf.

| fragor som avser skydd mot ohalsa och olycksfall pa fartyg ska Transportstyrelsen i den
omfattning som behovs samrada med Arbetsmiljoverket. | fraga om fartyg som har tagits in
pa varv i Sverige meddelar Arbetsmiljéverket efter samrad med Transportstyrelsen de
foreskrifter som behdvs i fraga om samordning av skyddsatgarder. Detsamma galler i fraga
om ett fartyg i svensk hamn som ar gemensamt arbetsstalle till foljd av att fartyget ar under
lastning eller lossning.



Bestammelserna i 3 kap. 3 a § arbetsmiljélagen (1977:1160) ska inte tillampas pa
orlogsfartyg. Férordning (2014:365).

22 § Den vars verksamhet har varit féremal for tillsyn enligt 7 kap. arbetsmiljolagen
(1977:1160), skall ersétta tillsynsmyndigheterna for sddana kostnader for undersékning av
prov som har varit skaligen pakallade.

For sadan granskning av maskiner, redskap, skyddsutrustningar eller andra tekniska
anordningar, som utfors av Arbetsmiljoverket pa uppdrag av den som avser att dverlata eller
upplata anordningen eller i 6vrigt for dennes rakning, betalas en avgift som bestams av verket.
Forordning (2000:957).

Overgangsbestammelser

1977:1166
Denna forordning trader i kraft den 1 juli 1978. Genom férordningen upphédves
arbetarskyddskungorelsen (1949:208), kungdrelsen (1937:816) om skyddsatgarder, som vid
lastning och lossning av fartyg ankomma pa arbetsgivaren m. fl., kungérelsen (1948:824)
angaende specialinspektor inom Y rkesinspektionen for tillsyn & framstallning, handhavande
och forvaring av explosiva och sarskilt eldfarliga &mnen, kungorelse n (1948:825) angaende
specialinspektorer inom Yrkesinspektionen for tillsyn a elektriska starkstromsanlaggningar,
kungorelsen (1949:213) om lakarundersokning och ldkarbesiktning av minderariga
arbetstagare samt kungorelsen (1963:662) om tillampning av arbetarskyddslagen a arbete vid
vissa undervisnings- och utbildningsanstalter.
Vid ikrafttradandet géllande foreskrift eller villkor, som Arbetarskyddsstyrelse n har meddelat
med stéd av arbetarskyddskungdrelsen eller kungorelsen om skyddsatgarder, som vid lastning
och lossning av fartyg ankomma pa arbetsgivaren m.fl., dger fortsatt giltighet inom sitt
tidigare tillampningsomrade och skall vid tillampningen av arbetsmiljolagen (1977:1160)
anses ha meddelats enligt motsvarande bestammelse i samma lag.
Vad som sdgs i andra stycket skall tillampas pa motsvarande satt i fraga om foreskrift eller
villkor, som dar namns men avses trada i kraft den 1 juli 1978 eller senare.
Arbetarskyddsstyrelsen far, till dess regeringen forordnar annat, pa motsvarande satt, som
tidigare har kunnat ske enligt 31 § andra stycket arbetarskyddskungorelsen, meddela
foreskrifter om villkor for behorighet sdsom besiktningsman.
Forekommer i lag eller annan for fattning hanvisning till eller avses eljest dari foreskrift, som
har ersatts genom bestdmmelse i arbetsmiljoforordningen, tillampas i stallet den nya
bestammelsen.
2011:528

1. Denna forordning trader i kraft den 1 juli 2011.

2. For elever i gymnasieskolan som har pabérjat sin utbildning fore den 1 juli 2011 ska aldre
bestammelser galla.
2014:365

1. Denna forordning trader i kraft den 1 juli 2014.

2. Aldre foreskrifter galler fortfarande for dvertradelser som har skett fore ikrafttradandet.



